STATUT

Szkoly Podstawowej nr 5

w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Sanoku



Podstawa prawna sporzadzenia statutu:

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r.
poz. 737 ze zm.).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustaw¢ - Prawo o$wiatowe

(Dz.U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.
poz. 750 ze zm.).

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116).

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.

poz. 986 ze zm.).

. Akty prawa wykonawczego do powyzszych ustaw.



Rozdzial 1
POJECIA DEFINIUJACE

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
z uwzglednieniem wszystkich poézniejszych zmian;

2) osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sanoku
(SOSW), w sktad ktérego wehodza: szkota podstawowa, szkota przysposabiajaca do pracy,
internat, oddzialty przygotowania przedszkolnego, oddziaty przedszkolne, w ktérym
organizuje si¢ zajecia rewalidacyjno-wychowawcze oraz wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka;

3) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 5 w Sanoku dla
ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, dla ucznidow z niepetnosprawnos$cia sprz¢zona, z autyzmem;

4) wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka (WWR) — nalezy przez to rozumie¢ zajgcia
organizowane w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

5) zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych (ZRW) — nalezy przez to rozumie¢ zajgcia
rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu glebokim,;

6) oddzialach przygotowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty
przygotowania przedszkolnego tzw. oddzialy ,,0” dla dzieci z umiarkowanym lub
znacznym stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej, autyzmem i niepelnosprawnoscia
Sprzezong;

7) oddzialach przedszkolnych — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne, czyli
oddziaty ponizej ,0”, dla dzieci z umiarkowanym lub znacznym stopniem
niepetnosprawnosci  intelektualnej, autyzmem, z Zespotem Aspergera i
niepetnosprawnoscig sprzgzona;

8) oddzialy ZRW — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty rewalidacyjno wychowawcze dla
dzieci i mlodziezy z gtebokim stopniem niepelnosprawnosci intelektualnej;

9) s$wietlicy — nalezy przez to rozumie¢ §wietlicg przy SOSW w Sanoku;

10) grupach wychowawczych $wietlicowych — nalezy przez to rozumie¢ grupe dzieci,
ucznidow, podopiecznych objetych opieka swietlicy w SOSW w Sanoku;

11) bibliotece — nalezy przez to rozumie¢ biblioteke przy SOSW w Sanoku;

12) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 w Sanoku
bedacego rownoczesnie dyrektorem Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Sanoku;

13) wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Sanoku;

14) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
nr 5 w Sanoku wspolnej dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku;

15) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 5
w Sanoku wspdlnej dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku;



16) dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy
dziatajace wspolnie dla osrodka;

17) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w szkotach
wchodzacych w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku,
oddziatach przygotowania przedszkolnego, oddziatach przedszkolnych, oddziatach
prowadzacych zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze, zajecia w $wietlicy szkolnej
1 zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju dziect;

18) nauczycielach-wychowawcach —nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli ktdrym powierzono
funkcje wychowawcy oddzialu szkolnego, grupy wychowawczej w internacie, oddziatu
przedszkolnego, oddziatu przygotowania przedszkolnego, oddziatu ZRW;

19) pracownikach niepedagogicznych — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw administracji
i obstugi zatrudnionych w  Specjalnym Os$rodku  Szkolno-Wychowawczym
w Sanoku;

20) pomocy nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pracujacych
w bezposrednim kontakcie z uczniami, podopiecznymi 1 dziemi w czasie zajec
organizowanych przez nauczycieli;

21) pielegniarce — nalezy przez to rozumie¢ pielegniarke sprawujacg podstawowa opieke
pielegniarska w Specjalnym Os$rodku Szkolno - Wychowawczym w Sanoku;

22) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 5 w Sanoku;

23) podopiecznych — nalezy przez to rozumie¢ osoby objete zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi,

24) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci objete zajgciami wcezesnego wspomagania
rozwoju dziecka, dzieci uczegszczajace do oddziatow przedszkolnych oraz oddziatow
przygotowania przedszkolnego;

25) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez osoby, ktérym przystuguje wiadza
rodzicielska nad dzieckiem, prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku dzieci z dos§wiadczeniem migracyjnym,
takze osoby sprawujace opieke nad uczniem/ dzieckiem objetym zajgciami w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Sanoku;

26) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sanocki;

27) organie sprawujagcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podkarpacki
Kurator O$wiaty w Rzeszowie;

28) statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Szkoty Podstawowej nr 5 w Sanoku;
29) IPET — nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny;

30) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

31) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny.

Rozdzial 2
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. Szkota Podstawowa nr 5 w Sanoku jest publiczng o$mioletnig szkotg dla dzieci
1 mlodziezy posiadajacej orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez
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poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe.

2. Siedzibg szkoty jest budynek Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Sanoku, przy ulicy Konarskiego 10 oraz Lipinskiego 34.

3. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 w Sanoku.

4. Organem prowadzacym jest Powiat Sanocki z siedzibg przy ul. Rynek 1 w Sanoku.

5. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.
6. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 5 w Sanoku.

7. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalno§¢ w formie papierowej i1 elektroniczne;j
1 przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkota prowadzi stron¢ internetowg, na ktorej umieszcza informacje zwigzane
z dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty.

9. Szkota uzywa pieczgci urzedowych, ktorych tresci zostaly opisane w Statucie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

§ 3. 1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:
1) [Ietap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-I1I;
2) [II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIIIL.

2. Nauka w szkole jest bezptatna.

3. W szkole s3 organizowane oddziaty dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym w tym z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

4. W szkole zostaly zorganizowane oddzialy przedszkolne i oddzialy przygotowania
przedszkolnego, ktorych organizacja zostata okreslona w Rozdziale 7 statutu.

5. Szkota organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci oraz zajg¢cia rewalidacyjno-
wychowawcze, ktore zostaty okreslone odpowiednio w § 32 1 § 33 statutu.

6. Zasady przyjecia uczniow do szkoly podstawowej reguluje Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

7. Szkota zapewnia uczniom dostep do biblioteki szkolnej, stolowki szkolnej, $wietlicy,
gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej oraz Sali gimnastyczne;.

Rozdzial 3
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4. 1. Caloksztalt dziatania szkoly opiera si¢ na dazeniu do wprowadzania ucznidéw
w $wiat wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwoj poprzez:

1) przyswajanie wiedzy o $wiecie spoteczno — przyrodniczym, w tym dbania o srodowisko
naturalne;

2) rozwijanie $wiadomosci dbania o higien¢ zdrowia fizycznego i1 psychicznego swojego
1 innych osob;



3)

4)

zdobycie umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy do wykonywania zadan
1 rozwigzywania problemow;

ksztaltowanie postaw warunkujacych odpowiedzialne wypeianie rél spotecznych.

2. Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajace z przepisow prawa uwzgledniajac szkolny

zestaw programOw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 psychofizycznych ucznia oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Cele edukacyjne szkoly to wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju

ucznia, w tym szczegdlnie:

1)

2)
3)
4)
5)

umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania poprawnych kontaktow z innymi dzie¢mi,
mtodzieza, dorostymi, z osobami niepelnosprawnymi itp.;

poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, srodowiska lokalnego, regionu i kraju;
umiejetnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
rozwijanie pami¢ci, wyobrazni, mys$lenia abstrakcyjnego 1 logicznego rozumowania;

ksztattowanie sprawno$ci mowienia, stuchania, czytania i pisania w zréznicowanych
sytuacjach komunikacyjnych prywatnych i publicznych, a zwlaszcza waznych dla zycia
w panstwie demokratycznym i obywatelskim.

4. Szkota dazac do osiggania jak najwyzszych wynikOw nauczania stosuje innowacyjne

rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 5. Zadania szkoty dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim:

uswiadomienie uczniom, ze wspolnoty takie jak: rodzina, rodowisko lokalne i ojczyzna
stanowig wielkg warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka 1 ze kazdy ma wobec tych wspolnot
obowigzki;

uczenie zwyczajow, obyczajow i1 wlasciwych zachowan w §rodowisku rodzinnym, wobec
kolegdw i nauczycieli;

realizowanie programOw nauczania w oparciu o podstawg programowa ksztatcenia
0golnego;

realizowanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania, w tym klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow;

umozliwianie zdobywania wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia;

zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych pelny rozwo6j umystowy, moralny,
emocjonalny 1 fizyczny, w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwos$ciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

przygotowanie i realizowanie IPET.

§ 6. 1. Zadania szkoly dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym polega na integralnej realizacji funkcji wychowawczej,
dydaktycznej i opiekunczej szkoty z uwzglednieniem specyficznych form i metod pracy oraz
zasad nauczania:



1)

2)

dziatalno$¢ edukacyjna szkoly oparta jest na IPET ustalonych dla kazdego ucznia na
podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania i zawierajacych realne,
szczegdlowe cele, zadania i tresci, mieszczace si¢ w strefie najblizszego rozwoju ucznia;

przygotowanie i realizacja IPET.

2. Zadania szkoly podstawowej dla uczniow z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

stabowidzacych, stabostyszacych i z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi:

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

tworzenie warunkow petnego rozwoju intelektualnego 1 fizycznego uczniéw oraz
uczestnictwa ich w zyciu spolecznym i rodzinnym;

przygotowanie uczniéw do zycia w integracji ze spoteczenstwem i osiggniecie mozliwie
wszechstronnego rozwoju ucznidw w dostepnym im zakresie za pomoca specjalnych
metod;

udzielanie uczniom pomocy rehabilitacyjnej, rewalidacyjnej, pedagogicznej
1 psychologicznej;

przygotowanie i realizacja IPET.

§ 7. Zadania swoje szkota realizuje poprzez:

wlasciwa organizacje procesu dydaktycznego, opiekunczo - wychowawczego
1 rewalidacyjnego;

organizacj¢ zaje¢ dodatkowych z uwzglednieniem w szczegodlnosci potrzeb i mozliwosci
rozwojowych dzieci i mtodziezy;

realizowanie projektow edukacyjnych w oparciu o zewngtrzne zrodia finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j;

zapewnienie uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

organizowanie i wykonywanie specjalistycznej opieki psychologiczno — pedagogicznej
oraz opieki zdrowotnej;

wspotodpowiedzialnos¢ wszystkich pracownikow szkoly za realizacje celow nauczania
1 programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, ktérego tresci realizowane sg
w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

wspotdziatanie w realizacji procesu dydaktycznego, opiekunczo — wychowawczego
1 rewalidacyjnego z rodzicami ucznia oraz z organizacjami spotecznymi majacymi
statutowo okreslone zadania opieki 1 wychowania dzieci 1 mtodziezy;

wspoétdzialanie ze §rodowiskiem w celu zapewnienia dzieciom i mlodziezy warunkéw
integracji 1 maksymalnego udzialu w zyciu spotecznym,;

sprawowanie opieki pedagogicznej nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych
1 pozalekcyjnych;

10) umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;.

§ 8. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali

nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystajg
z nauki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.



2. Szkota =zapewnia integracj¢ ucznidow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych
z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z ksztalceniem za granicg.

3. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie
1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 4
CELE I ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 9. 1. Oddzialy przedszkolne realizuja cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa,
w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujgc si¢ na
wspomaganiu rozwoju i wezesnej edukacji dzieci do rozpoczecia nauki w klasie pierwszej
szkoty podstawowe;.

2. Cele wychowania przedszkolnego to:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zrdznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tno$ci prezentowania swoich przemyslenh w sposob zrozumialy dla
innych;

8) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesnicze;j
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnos$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore
sa wazne w edukacji szkolne;j.

3. Cele realizowane sg poprzez:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych,;

2) ksztatltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych;



3) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku;
4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
1 rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

6) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i1 bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

7) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych;

8) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

9) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

10) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
11) wychowanie dla poszanowania ro$lin 1 zwierzat;
12) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng;

13) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiej¢tnosci
czytania i kre$lenia symboli graficznych;

14) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

15) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy;

16) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

17) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku pomocy
specjalistycznej;

18) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;
19) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na terenie szkoty,
a takze w trakcie zaje¢ poza jej terenem (spacery i wycieczki).
§ 10. Zadania oddziatow przedszkolnych:
1) organizowanie opieki dla dzieci;

2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, podejmowanie dziatan
zwigzanych z wczesng interwencja oraz utatwianie rodzinie rozpoznawania mozliwosci
rozwojowych dzieci w tym:

a) zapewnienie dzieciom pomocy specjalistow, zgodnie =z ich potrzebami
1 mozliwosciami oddziatow przedszkolnych,

b) wspdlpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

c) zapewnienie dzieciom pelnej opieki, dbalos¢ o ich bezpieczenstwo oraz zaspokajanie
ich potrzeb zgodnie z warunkami oddziatéw przedszkolnych,

d) stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,

e) stwarzanie dzieciom warunkéw do rozwoju poczucia wlasnej wartosci, poszanowanie
ich godnosci osobistej oraz akceptowanie ich takimi, jakie sg,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

f) przygotowanie dzieci do dalszej edukacji i samodzielno$ci w zyciu codziennym;

organizowanie 1 wykonywanie specjalistycznych zaje¢ w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka (WWRD), w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesiacu, dla
dzieci posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng;

umozliwianie dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe 1 odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobodr tresci adekwatnych do

poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwoS$ci percepcyjny i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajace;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwos$ci 1 umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

wspotdzialanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

opracowanie 1 realizacja IPET.

§ 11. Oddziaty przedszkolne realizuja swoje zadania poprzez:

wlasciwg  organizacje¢  procesu  dydaktycznego,  opiekunczo-wychowawczego
i rewalidacyjnego;

organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci;

organizowanie 1 wykonywanie opieki psychologiczno — pedagogicznej;

organizowanie 1 wykonywanie specjalistycznych zaje¢ w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka (WWRD);

wspotodpowiedzialnos¢ wszystkich pracownikow przedszkola za realizacje celow i zadan;

wspotdziatanie w realizacji procesu wychowawczo — dydaktycznego, opiekunczego
1 rewalidacyjnego z rodzicami dziecka oraz organizacjami spotecznymi majacymi
statutowo okreslone zadania opieki 1 wychowania dzieci;

wspoéltdzialanie ze $rodowiskiem w celu zapewnienia dzieciom warunkéw integracji
1 maksymalnego udziatu w zyciu spotecznym.
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Rozdzial 5
ORGANY SZKOLY

§ 12. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor, ktéorego funkcje petni dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego w Sanoku;

2) rada pedagogiczna, ktorej funkcje pelni wspdlna rada pedagogiczna jednostek
oswiatowych wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Sanoku;

3) rada rodzicow, ktorej funkcje pelni wspolna rada rodzicow jednostek oswiatowych
wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Sanoku.
§ 13. 1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg o§wiatowa;

2) dziala w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez Ustawe Prawo
o$wiatowe.

2. Zakres zadan i1 kompetencje dyrektora okreslone zostaly w Statucie Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

§ 14. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
wynikajace ze Statutu szkoty, dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w o$rodku.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zebrania rady pedagogiczne;j
moga odbywac si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegto$¢ w oparciu o
obowigzujacy Regulamin Rady Pedagogicznej Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Sanoku.

4. Szczegdlty dotyczace zadan, kompetencji i1 organizacji pracy rady pedagogicznej
okreslone zostaly w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

§ 15. 1. Rada rodzicow szkotly stanowi reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Zakres, sposOb dzialania, zadania i kompetencje rady rodzicoéw okresla Statut
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku oraz jej regulamin.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ zdalng
wspolprace z przedstawicielami rady rodzicow.

§ 16. 1. Organy szkotly $cisle ze soba wspolpracuja, ustalajac szczegotowe regulaminy
swojej dziatalnos$ci, w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku.
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2. Dyrektor zapewnia i umozliwia organom szkoty podejmowanie decyzji w granicach
ich kompetencji okreslonych przepisami ustawy i1 zapisami zawartymi w Rozdziale 4 Statutu
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

3. Organy szkolty zobowigzane s3 do biezacej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.

4. Zasady rozpatrywania spordw miedzy organami szkoly okreslone zostaly w Statucie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

Rozdzial 6
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 17. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 18. Podstawe organizacji pracy szkoty stanowi zatwierdzony przez organ prowadzacy
projekt arkusza organizacji roku szkolnego opracowany na podstawie statutu oraz odr¢bnych
przepiséw, z uwzglednieniem $rodkow finansowych przyznanych szkole w planie finansowym.

§ 19. 1. Dyrektor biorac pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty
w uzgodnieniu ze §rodowiskiem szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ szkolnych.

2. W terminie do 30 wrzesnia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych;

3. Podstawowa formg pracy szkotly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane
w systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

4. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8:00.
5. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych od godz. 7:30.
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy wymiar zajec.

8. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac tygodniowy czas zajec.
§ 20. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty podstawowej jest oddziat (klasa).
2. Zasady tworzenia oddziatéw ustala dyrektor.
3. Liczba uczniéw w oddziale wynosi:
1) dlauczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim nie wiecej niz 16;
2) dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie wigcej niz §;
3) dlaucznidéw z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera nie wigcej niz 4;

4) w oddziale dla uczniéw z ré6znymi rodzajami niepetlnosprawnosci, w tym z autyzmem
1 zespotem Aspergera, dla uczniow nieslyszacych 1 stabo styszacych,
z niepelnosprawnoscig intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
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niewidomych i1 stabowidzacych, z niepetnosprawnoscig ruchowa w tym z afazja, nie wigce;j

niz 5.

4. Ksztalcenie w szkole podstawowe] moze odbywac si¢ nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 rok zycia. Okres nauki na
kazdym etapie edukacyjnym (klasy 1-3 i 4-8) mozna wydtuzy¢: w klasach 1-3 o jeden rok,
w klasach 4-8 o dwa lata.

5. W szczegolnie uzasadnionej sytuacji dopuszcza si¢ organizacje nauczania w oddziatach
taczonych na jednym etapie edukacyjnym.

6. W pierwszym etapie edukacyjnym i1 w oddzialach (klasach) dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatlcenie ma
charakter zintegrowany. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te
zajgcia, z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu zaje¢ uwzgledniajac w szczegolnosci:

1) dostosowanie czasu zaje¢ i przerw do aktywnos$ci uczniéw;

2) zachowanie cigglo$ci nauczania i doskonalenia podstawowych umiejetnosci uczniow;

3) realizacji zaje¢ ruchowych, najlepiej w kazdym dniu, w tygodniowym tacznym wymiarze
nie mniejszym niz okreslaja to przepisy szczegdlowe.
7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeniesienia

ucznia w ciggu roku szkolnego do innego oddziatu.

8. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki, bezpieczenstwa i ze wzgledu
na inne wskazania uczniowie mogag by¢ podzieleni na grupy z zastosowaniem kryteriow plci
lub predyspozycji psychofizycznych.

§ 21. 1. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego sa realizowane w formie zajgé
klasowo-lekcyjnych dla wszystkich uczniéw szkoty i zaje¢ do wyboru przez uczniow klas VII-
VIII z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, w tym ze sprze¢zeniami, do ktérych
organizacji zastosowanie maja odrgbne przepisy.

2. W uzgodnieniu z rodzicami, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac si¢
takze w formie wyj$¢ grupowych uczniow, ktorych organizacje okreslaja odrgbne przepisy.

3. W uzgodnieniu z rodzicami, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac si¢
takze w formie krajoznawstwa i turystyki, w tym za graniceg.

§ 22. 1. Nauczanie religii / etyki organizowane jest w szkole na zgode rodzicow, ktéra
wyrazona jest w formie pisemnego o$wiadczenia i nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniona.

2. Religia 1 etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udzial w nich jest
dobrowolny; decyduje o nim rodzic, sktadajac w szkole stosowne o§wiadczenie, po ktorym
uczestnictwo w zajeciach staje si¢ obowigzkowe.

3. Ocena z religii/ etyki umieszczana jest na $§wiadectwie szkolnym jednak nie jest
wliczana do $redniej ocen.

4. W sytuacji nieuczgszczania ucznia na zajgcia religii czy etyki, dyrektor organizuje
W tym czasie zajecia zastepcze.
§ 23. 1. Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i1 rozwijaniu swoich zainteresowan

1 uzdolnien poprzez:

1) stymulowanie ich aktywnosci i kreatywno$ci;
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2) budowanie wiary we wlasne mozliwosci;
3) promowanie osiggni¢¢ uczniéw i nauczycieli.
2. Uczniowie majg mozliwos¢:
1) rozwijania wlasnych zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do reprezentowania szkotly
w konkursach i olimpiadach pozaszkolnych;

3) udzialu w projektach edukacyjnych.

3. Szkola organizuje zaj¢cia pozalekcyjne po rozpoznaniu indywidualnych potrzeb
uczniow w ramach diagnozy przeprowadzonej przez wychowawce oddziatu oraz w miare
swoich mozliwosci finansowych.

§ 24. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych nauczyciel wychowawca prowadzi swdj oddziat przez caty etap edukacyjny.

3. Zmiana wychowawcy oddzialu moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Zmiany, o ktorej mowa w ust. 3 dokonuje si¢ na pisemny, umotywowany wniosek
rodzicéw, nauczyciela-wychowawcy lub ucznidw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

5. W klasach 1T — VIII dla ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym i glebokim, ruchowym, w tym z afazja, stabostyszacych,
stabowidzacych, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i1 z niepelnosprawnosciami
sprz¢zonymi, zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

6. Dyrektor szkoty ustala zajecia, w ktorych ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, uczestniczy pomoc
nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 5.

§ 25. 1. Szkota zapewnia uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi/dziecku polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjatu
rozwoju ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zostaly okreslone
w Rozdziale 7 Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

§ 26. 1. Szkota posiada wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w ktoérym
okresla sposob organizacji doradztwa oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia,
a takze organizacj¢ wspoldziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
1 innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zapewnia:

1) doradztwo zawodowe organizowane w oparciu o opracowany program zgodny z podstawa
programow3 dla ucznidéw klasy VII i VIII szkoty podstawowe;;
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2) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowe;j.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w zakresie doradztwa zawodowego jest
udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowe;j;

2) warsztatow;
3) porad i konsultacji.

4. Doradztwo zawodowe realizowane jest na zajeciach edukacyjnych wychowania
przedszkolnego. Preorientacja zawodowa ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

5. Plan dziatan szkoly w zakresie doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
nauczyciel realizujacy zajecia obowigzkowe z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Zadania doradcy zawodowego zostaly okreslone w Statucie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
organizacja zaj¢¢ doradztwa zawodowego powinna si¢ odbywa¢ z wykorzystaniem metod
i technik nauczania na odlegtos¢.

§ 27. 1. W szkole dziata $wietlica szkolna czynna codziennie w wymiarze godzin
zatwierdzonym projektem organizacji roku szkolnego.

2. Podstawg uczestnictwa ucznia w zajeciach prowadzonych w $wietlicy szkolnej jest
karta zgtoszenia rodzicow spisana i wypetniona wedhug ustalonego wzoru.

3. Zadaniem $wietlicy szkolnej jest:
1) zapewnienie opieki dydaktyczno- wychowawczej uczniom;
2) tworzenie warunkéw do nauki wlasnej i pomocy w nauce;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;
5) rozwijanie tolerancji i aktywno$ci spolecznej;
6) rozwijanie samodzielnosci.
4. Organizacja $wietlicy zostata okreslona w Statucie Specjalnego Os$rodka Szkolno-

Wychowawczego w Sanoku.

§ 28. Szkota organizuje dowozenie ucznidow, dzieci i podopiecznych na zaj¢cia. Zasady tej
organizacji okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

§ 29. 1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadow z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia dzieci i mtodziezy.

3. Positki wydawane w stoldéwce spetniaja wymagania, jakie muszg spetnia¢ $rodki

spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mlodziezy w jednostkach
systemu o$wiaty oraz normy zywienia majgc na wzgledzie wartosci odzywcze i zdrowotne.
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4. Ze stoldwki mogg korzysta¢ uczniowie 1 pracownicy szkoty.

5. Korzystanie ze stotowki jest odptatne. Zasady korzystania ze stoldwki oraz odptatnosci
za korzystanie z positkow okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Sanoku.

6. Stoldwka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 12:00 do 14:15.
§ 30. 1. Szkota prowadzi biblioteke szkolna, ktora jest pracownig szkolng stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniow oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.

2. Funkcje i zadania biblioteki szkolnej okresla szczegdétowo Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

Rozdzial 7
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY, ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
1 ODDZIALU PRZYGOTOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

§ 31. 1. Podstawowa jednostka organizacji pracy przedszkola i oddzialu przygotowania
przedszkolnego jest oddziat.

2. Organizacja wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres§lona jest w arkuszu
organizacji Osrodka.

3. Praca oddziatu przedszkolnego i przygotowania przedszkolnego przebiega na podstawie
programu wychowania przedszkolnego, wybranego z zestawu programow dopuszczonych do
uzytku przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, lub programu autorskiego
dopuszczonego do uzytku po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

4. Liczba dzieci w oddziale wynosi odpowiednio:

1) w oddziale dla dzieci, w tym z autyzmem oraz z Zespolem Aspergera nie wiecej niz 4
osoby;

2) w oddziale dla dzieci z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi nie wigcej niz 4 osoby;

3) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie wiecej niz 8 osob;

4) w oddziale dla dzieci niestyszacych i stabo styszacych nie wigcej niz 8 osob;

5) w oddziale dla dzieci z niepelnosprawnos$cig ruchowg , w tym z afazja nie wigcej niz 12
0sob;

6) w oddziale dla dzieci z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci, o ktorych mowa
w punktach 1-5 wynosi nie wigcej niz 5 0sob.

5. Oddziat przedszkolny 1 przygotowania przedszkolnego pracuje od poniedziatku do
piatku, za wyjatkiem dni $wiatecznych i dni ustawowo wolnych od pracy.

6. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg w oparciu o Regulamin Oddziatéw Przedszkolnych
przy Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym w Sanoku.

7. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci odbywa si¢ na zasadach:

1) dzieci przyprowadzane sg przez rodzicéw do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia;
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2) dzieci idace do domu, po planowanych zajeciach odbierane sg przez rodzicow lub osoby
upowaznione (petnoletnie) do odbioru w Sali;

3) dzieci mogg by¢ przywozone i odwozone przez przystosowane samochody do przewozu
0sOb niepelnosprawnych na zasadzie porozumienia rodzicow z wlasciwa dla miejsca
zamieszkania dziecka jednostka samorzadu terytorialnego (gmina);

4) rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobeg;

5) o godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci rodzice informowani sg na pierwszym
spotkaniu z nauczycielem (przed rozpoczeciem roku szkolnego);

6) rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania dzieci,

7) dzieci uczgszczajace do oddzialu mogg by¢ zwolnione z zaje¢ tylko osobiscie przez
rodzicow;
8) nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej, jezeli

stan osoby odbierajacej dziecko wskazuje, ze moze by¢ ona pod wplywem alkoholu,
srodkow odurzajacych badz agresywnie zachowuje sig¢;

9) o przypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora, ktéry natychmiast podejmuje dziatania przewidziane prawem;

10) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
o zaistnialym fakcie;

11) przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna uzyska¢ informacji
0 migjscu pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w jednostce
1 godzing;

12) po uptywie czasu okreslonego w pkt 11 nauczyciel powiadamia najblizszy komisariat
policji o niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka;

13) zyczenie rodzica dotyczace zakazu odbierania dziecka przez drugiego z rodzicOw musi by¢
poswiadczone stosownym orzeczeniem sgdowym.

8. Dyrektor osrodka okresla szczegdtowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka,
w tym informacje zwigzane z dowozem dzieci do placowki w Procedurze przyprowadzania na
zajecia 1 odbierania z zajg¢ wychowankéw SOSW w Sanoku.

§ 32. 1. W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjno-wychowawcze (ZRW) dla dzieci
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim.

2. Celem =zaje¢ jest wspomaganie rozwoju psychoruchowego uczestnikow zajec,
uzyskanie jak najwigkszej niezalezno$ci w codziennym funkcjonowaniu, poszerzanie
zainteresowan otoczeniem. Obejmujg one wspieranie rozwoju umiejetnosci motorycznych,
poznawczych, emocjonalno-poznawczych, porozumiewania si¢ oraz samoobstugowych.

3. Podstawg przyjecia na zajecia jest orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno -
wychowawczych wydane przez zespdt orzekajacy dziatajacy w poradni psychologiczno -
pedagogiczne;.

4. Zajecia organizuje si¢ dla dzieci i mlodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, od poczatku
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczg 3 lata, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 25 lat.
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5. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.
6. Godzina zaje¢ trwa 60 minut.

7. Wymiar zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wynosi 20 godzin tygodniowo, ale nie
wigcej niz 4 godziny dziennie.

8. Zajecia zespotowe odbywajg si¢ w grupie 2-4 osobowej. Dla nauczania indywidualnego
przewiduje si¢ maksymalnie 10 godzin w tygodniu (w zaleznosci od etapu ksztatcenia).

9. Praca z kazdym uczniem przebiega w oparciu o indywidualne programy rewalidacyjno-
wychowawcze, ktore opracowuja nauczyciele prowadzacy zajecia we wspolpracy
z psychologiem oraz w zaleznos$ci od potrzeb takze z innymi specjalistami.

10. Dzienny czas trwania zaj¢¢ ustala dyrektor szkoty, we wspotpracy z rodzicami
uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne uczestnika zajec.

11. W pracy z uczestnikami zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych specjalisci wykorzystuja
metody umiejetnie dostosowane do ich poziomu rozwoju 1 zidentyfikowanych potrzeb.

12. Oddziaty rewalidacyjno-wychowawcze funkcjonuja w oparciu o Regulamin Oddziatow
ZRW przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Sanoku.

§ 33. 1. W szkole organizowane s3 zajgcia Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
(WWRD).

2. Wczesne wspomaganie rozwoju to specjalistyczne zajecia, ktorych celem jest
wspieranie rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego funkcjonowania, z ktéorego moga
skorzysta¢ dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole.

3. Podstawg objecia dziecka zajeciami WWRD jest opinia o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju. Opini¢ t¢ wydaje zespdt orzekajacy z publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Zajecia w ramach wezesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 1 do 2 godzin
w tygodniu dla jednego dziecka.

5. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzing.

6. Rodzaj zaj¢¢ uwarunkowany jest zaleceniami zawartymi w opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

7. Zajecia w ramach WWRD prowadzone sa dla dzieci w celu pobudzania
psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia do niepetnosprawnosci
do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing.

8. Podstawa do objecia dziecka jest opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
wydana przez zespdt orzekajacych dzialajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

9. W skiad zespotu specjalistow pracujacych z dzie¢mi w szkole w ramach WWDR
wchodza: pedagog, psycholog, logopeda, specjalista w zakresie integracji sensorycznej,
fizjoterapeuta oraz inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb.

10. Celem realizacji WWRD jest:

1) wczesne rozpoznanie niepelnosprawnosci dziecka i stymulowanie jego rozwoju
az do podjecia nauki w szkole;
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2) poznanie sytuacji dziecka 1jego rodziny oraz $wiadczenie pomocy adekwatnej do jego
potrzeb;

3) podjecie systematycznego kompleksowego dziatania narzecz rozwoju dziecka
1 poprawienia jego sytuacji zyciowe;j.
11. Zadania realizowane przez zespot specjalistow w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju:

1) wspieranie rodzicow dzieci objetych programem WWRD, pomoc w zaakceptowaniu
trudnej dla nich sytuacji, udzielanie informacji o dziecku 1ijego trudno$ciach,
przygotowanie materiatow z ¢wiczeniami, ktore rodzic moze wykonywac z dzieckiem
w domu;

2) diagnoza funkcjonalna dziecka w zakresie funkcji poznawczych 1 spotecznych
oraz poznanie jego mocnych istabych przeprowadzona napodstawie badan
diagnostycznych, obserwacji i wywiadu z opiekunem dziecka,;

3) opracowanie indywidualnego programu pomocy dziecku; program ten powinien by¢
dopasowany do mozliwosci dziecka 1uwzglednia¢ wiele r6znych oddziatywan
terapeutycznych.

12. Specjalisci w ramach WWRD realizujg terapie obejmujace rdézne elementy programow
oraz wykorzystuja r6znorodne metody i formy pracy z dzieckiem.

13. Funkcjonowanie WWRD okresla odrgbny regulamin.

Rozdzial 8
REALIZACJA ZADAN SZKOLY W OKRESIE CZASOWEGO OGRANICZENIA
FUNKCJONOWANIA JEDNOSTEK SYSTEMU OSWIATY

§ 34. 1. Dyrektor szkotly, za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

2) wystapily na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

3) temperatura zewngtrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z uczniami zagraza ich zdrowiu;

4) wystapily zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczna;

5) wystapily zdarzenia nadzwyczajne zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw inne
niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadku i trybie okreslonym w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizujg dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c,
o ktorym mowa w ust. 1.

§ 35. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly, w zwigzku
z zawieszeniem zaj¢¢, o ktorym mowa w § 34 ust. 1, dyrektor wprowadza metody ksztatcenia

19



na odlegltos¢, ktoére obejmujg podopiecznych oddzialu przedszkolnego, rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz uczniéw klas I-VIII lub wybranych oddziatow.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) ro6znicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) 1aczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

3. W zwigzku z zawieszeniem zaj¢¢ dyrektor szkoly moze réowniez wdrozy¢ jeden
z wariantow ksztalcenia:

1) wariant mieszany /hybrydowy — organizowanie jednocze$nie zaj¢¢ w formie tradycyjnej
na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) wariant zdalny — organizowanie zaj¢¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢.

4. Ksztalcenie na odlegto$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia/ wychowanka z materiatami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela 1 wedlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie ¢wiczen, prezentacji).

5. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywa si¢ z wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela, sg to w szczeg6élnosci:

1) platforma edukacyjna;

2) dziennik elektroniczny;

3) E-podreczniki;

4) materiaty edukacyjne zamieszczane na platformach dedykowanych;
5) inne wybrane przez nauczyciela narzedzia do nauki zdalne;.

6. Podstawowymi kanatalami informacyjnymi z uczniami i rodzicami jest e-dziennik,
telefon, oraz droga mailowa.

7. Rodzice oraz uczniowie o wszelkich zmianach wynikajacych z realizacji procesu
ksztalcenia informowani sg za posrednictwem dziennika elektronicznego, strony internetowe;
szkoty 1 poprzez przekazanie informacji telefoniczne oraz mailowo.

8. Dokumentem potwierdzajacym prac¢ nauczyciela, w zakresie realizacji programéow
nauczania, sg zapisy w dzienniku elektronicznym tematow zaje¢ zgodnie z zamieszczonym
planem danego oddziatu.

9. Dziennik elektroniczny jest miejscem monitorowania postgpoéw ucznidw w nauce.
Stuzy do kontaktow nauczyciela i wychowawcy z uczniami, w tym informowaniu uczniéw lub
rodzicoOw o postgpach w nauce, a takze otrzymanych przez nich ocenach.

10. Nauczyciel zgodnie z planem lekcji pozostaje do dyspozycji uczniéw, udziela im
indywidualnych konsultacji z wtasnej inicjatywy lub na ich prosbg.
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11. Lekcja online trwa nie krocej niz 30 minut. Pozostaty czas do konca lekcji (15 minut)
moze stanowi¢ praca wlasna uczniéw, w trakcie ktorej nauczyciel pozostaje na platformie do
dyspozycji uczniow.

12. Praca zdalna ucznia uwzglednia przerwy w pracy przy komputerze minimalnie 5
do 10 minut po kazdej lekc;ji.

13. W oddziatach klas 1-3 wychowawcy oraz pozostali nauczyciele ustalaja plan zajec
dostosowany do mozliwo$ci, w tym umiejetnosci informatycznych ucznidéw w porozumieniu
z rodzicami. Wychowawca ustala godzing codziennego spotkania online na platformie
edukacyjnej co najmniej jedng lekcje, pozostate zajecia z wychowawca moga by¢ prowadzone
w formie uzgodnionej z wychowawca.

14. Zajecia w oddziatach przedszkolnych sg prowadzone analogicznie jak dla uczniow
klas I —III, i dostosowane sa do wieku i mozliwos$ci wychowankéw. Wychowawcy komunikuja
si¢ z rodzicami dzieci za posrednictwem dziennika elektronicznego.

15. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng, uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnosnie do czasu korzystania
z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i1 ich dostepnosci
w domu, etap ksztatcenia ucznidow, a takze sytuacje rodzinng uczniow.

§ 36. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty
organizacj¢ pracy szkoty w tym zaje¢ rewalidacyjnych i wychowawczych oraz nauczania
indywidualnego, organizuje si¢ w miar¢ mozliwosci 1 z uwzglednieniem specyfiki nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc.

Rozdzial 9
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

§ 37. Pracodawcg dla nauczycieli uczacych w szkole i pracownikéw administracyjno-
obstugowych pracujacych na jej rzecz jest dyrektor osrodka.

§ 38. 1. Szczegotowy zakres zadan nauczyciela wychowawcy oraz innych pracownikow
okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

2. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

3. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty. Spetianie tych obowigzkéw
1 zadan podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru
pedagogicznego.

§ 39. 1. Do zadan pracownikOw administracji 1 obslugi w szczego6lnosci nalezy
zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoly pod wzglgdem organizacyjnym, technicznym
1 finansowym.

2. Szczegbdtowy zakres zadan i obowigzkoéw pracownikdéw administracji i obstugi ustala
dyrektor osrodka.
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§ 40. 1. W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektor wspotorganizuje 1 kieruje biezaca dziatalnosciag dydaktyczno-

wychowawczg 1 opiekuncza Szkoty Podstawowe;j

3. Kompetencje wicedyrektora Szkoty Podstawowej okreslone sag w przydziale czynnosci

ustalonym przez Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sanoku.

aw

1)
2)

3)

4)
5)

aw

1)

2)
3)
4)

5)

Rozdzial 10
PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECKA, UCZNIA 1 PODOPIECZNEGO

§ 41. W szkole przestrzegane sg prawa wywodzace si¢ z Konwencji o Prawach Dziecka,
szczegoOlnosci prawo do:

znajomosci swoich praw;

ochrony przed ponizajagcym traktowaniem oraz wszelkimi formami przemocy fizycznej
1 psychicznej;

ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie prywatne, rodzinne czy tez
korespondencje;

swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach jego dotyczacych;
wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym.

§ 42. W szkole przestrzegane s3 prawa wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego,
szczegoOlnosci prawo do:

zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji o wymaganiach edukacyjnych;
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

§ 43. Dziecko, uczen i1 podopieczny maja prawo do uzyskiwania wiedzy i zdobywania

umiejetnosci na poziomie dostosowanym do jego indywidualnych potrzeb, rozwijania
zaradno$ci osobistej 1 kompetencji spolecznych za pomocg metod i form ksztalcenia
dostosowanych do tempa jego rozwoju.

1)
2)
3)
4)

§ 44. W szczegolnosci dziecko, uczen i podopieczny majg prawo do:

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym;
sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny swojej pracy;
poszanowania swojej godnosci i jej ochrony;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, uzaleznieniami
1 demoralizacjg;
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5)

6)
7)
8)

9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)

3)

4)

korzystania ze zorganizowanej przez szkote pomocy psychologiczno— pedagogicznej oraz
doradztwa zawodowego;

wsparcia w wypadkach losowych oraz pomocy materialnej, zaleznie od mozliwosci szkoty;
rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan;

korzystania z pomieszczen szkoty, srodkéw dydaktycznych, sprzetu, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

gloszenia swoich pogladow, jezeli nie narusza to dobra innych osob;
noszenia dowolnego stroju codziennego przy zachowaniu nastepujacych ustalen:

a) w doborze ubioru i fryzury nalezy stosowac¢ umiar i uwzglednia¢ zasady wspotzycia
spotecznego, codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty
1 funkcjonalny, dostosowany do warunkow atmosferycznych,

b) na terenie szkoly dziecko, uczen i podopieczny zobowigzany jest nosi¢ obuwie
zastepcze,

¢) podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zajg¢ sportowych obowigzuje zmiana
obuwia 1 stroju na strgdj sportowy; strdj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka
1 spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe,

d) podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs$¢ poza teren szkoty
o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych, ucznia obowigzuje
stroj galowy, ktory stanowi:

— dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka,

— dla chlopcow — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

§ 45. Uprawnieniem dzieci, uczniéw i podopiecznych jest w szczegolnosci:
udziat w wycieczkach i turnusach rehabilitacyjnych;

udziat w zajgciach sportowych, kulturalnych;

reprezentowanie szkoty;

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole/ osrodku;

uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych.
§ 46. Katalog uprawnien moze by¢ rozszerzony przez nauczycieli szkoty.

§ 47. Tryb sktadania skargi w przypadku naruszania praw dziecka, ucznia i podopiecznego:

dziecko, uczen i podopieczny ma prawo do zlozenia do dyrektora skargi w trybie ustnym
lub pisemnym w terminie 7 dni od ujawnienia sprawy;

skarge dziecka, ucznia i podopiecznego moga w jego imieniu sktadaé rodzice lub pedagog
szkolny czy psycholog szkolny w przypadku braku reakcji ze strony rodzicow;

skarge rozpatruje dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i psychologiem,
w terminie 7 dni od ztozenia skargi;

0 sposobie rozstrzygnigcia sprawy i formie zados$¢uczynienia dyrektor informuje strony
w formie pisemnej lub ustnej;
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5) informacje o sprawie 1 jej rozstrzygnigciu umieszcza si¢ w dokumentacji dziecka, ucznia
lub podopiecznego.

§ 48. Dziecko, uczen i podopieczny zobowigzany jest do systematycznego 1 aktywnego
uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty oraz zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.

§ 49. W szczegdlnosci do obowigzkow dziecka, ucznia i podopiecznego nalezy:

1) godne reprezentowanie klasy, oddziatu i szkoty (w zakresie swoich mozliwosci);
2) podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom dyrekcji, rady pedagogicznej;

3) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow i1 nauczycieli oraz
innych pracownikow osrodka;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

5) dbanie o tad, porzadek, higien¢ oraz mienie wspdlne i osobiste;
6) naprawianie badz rekompensowanie wyrzadzonych szkaod;

7) realizowanie przyj¢tych na siebie zobowigzan;

8) postepowanie zgodnie z zasadami tolerancji;

9) dbanie o najblizsze otoczenie szkoty;

10) informowanie nauczycieli lub innych pracownikow szkoty o fakcie pojawienia si¢ na jej
terenie Srodkoéw lub przedmiotdéw zagrazajacych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu;

11) przestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie oraz statucie osrodka.

§ 50. 1. Ponadto do podstawowych obowigzkow dziecka, ucznia i podopiecznego nalezy:
1) punktualne przychodzenie na zajecia;

2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw, niepalenie papierosoéw,
e-papierosOw, niepicie alkoholu, napojéw energetycznych, nieuzywanie S$rodkow
odurzajacych;

3) dbalos¢ o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, godny miana ucznia, stosownie do zasad
ujetych w § 44 ust. 1 pkt 10;

4) noszenie stroju odswietnego na wszystkie uroczystosci szkolne (zgodnie z § 44 ust. ust. 1
pkt 10 lit. d);

5) wilaczanie si¢, w miar¢ swoich mozliwosci, w realizacj¢ zadan podejmowanych przez
organy szkoty;

6) usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole w ciggu 7 dni liczac od pierwszego dnia
obecnosci w szkole.

2. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6 dokonuja rodzice za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub w formie ustnej, w tym telefonicznie.

§ 51. 1. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkot¢ nauczania na odlegtos¢ sa
zobowigzani w szczego6lnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicow nawigzania
kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami;
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2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym samym
nauke wtasng w domu;

3) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli,

4) systematycznej pracy w domu;

5) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania;
6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaje¢, logowania
sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie i wykonywanie zadan czy polecen
tam zawartych.

3. W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji,
pozostajac do dyspozycji uczniow i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze i etykiecie jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ 1 glosu nauczyciela prowadzacego zajecia
online upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku 0sob trzecich, nagrywac¢ prac i materialdow nauczyciela
1 pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwaé si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac o0sob trzecich
1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostegpnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktére przekazuja nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw.

§ 52. Dzieciom, uczniom i podopiecznym zabrania si¢ przynoszenia na teren szkoty
1 Osrodka srodkow 1 przedmiotéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

§ 53. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow przynosi do szkoty telefon
komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie sprzetu, o ktérym mowa w ust. 1.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych - dotyczy to wszelkich funkcji jakie posiadaja te urzadzenia (réwniez
stuchawek).

4. Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej §wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

5. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie telefonu
lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

6. W przypadku tamania przez ucznia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie na
lekcjach lub na terenie szkoly nauczyciel kazdorazowo powiadamia rodzicow, zapisuje uwage
w dzienniku elektronicznym. Kopi¢ informacji przesyta do wychowawcy.

7. Telefon komérkowy lub inny sprzet elektroniczny moze by¢ wykorzystywany podczas
zaje¢ jako pomoc dydaktyczna za zgodg nauczyciela i formie przewidzianej przez nauczyciela.
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8. W szkole obowigzuje zakaz nagrywania dzwigku 1 obrazu za pomoca
telefonu/urzadzenia bez uzyskania odpowiedniej zgody, a w szczego6lnosci:

1) fotografowania i nagrywania nauczyciela w czasie zaje¢ szkolnych i poza nimi;
2) fotografowania i nagrywania innych pracownikow szkoty;
3) fotografowania i nagrywania innych uczniéw na lekcjach i poza nimi.
9. Szczegblnym restrykcjom podlegaja dzialania uwazane za cyberprzemoc, w tym:

1) fotografowanie i nagrywanie innych os6b w sytuacjach 1 w sposob naruszajacy ich dobra
osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spolecznych;

2) przesylanie, przerabianie 1 publikowanie zdje¢ 1 nagran bez zgody osoby sfotografowane;
lub nagranej, szczegdlnie wtedy, gdy moze to ja obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank
jej wizerunek;

3) ngkanie telefonami lub sms-ami o tre$ci agresywnej lub powodujacymi krzywdg¢ innych
0sOb;

4) posiadanie, udostgpnianie i przesylanie za pomocg telefonu/urzadzen tresci zawierajacych
elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci nielegalne.

10. Zasady uzytkowania telefondw na wycieczkach 1 wyjazdach organizowanych przez
szkote kazdorazowo ustala kierownik wycieczki. O przyjetych zasadach informuje si¢ uczniow
i rodzicow.

§ 54. 1. Propozycje zmian do praw i obowigzkdéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele,
rodzice, dzieci, uczniowie i podopieczni.

2. Proponowane zmiany, o ktorych mowa w wust. 1 wymagaja akceptacji rady

pedagogicznej po wezesniejszym zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow.

§ 55. Za rzetelna nauke, wybitne osiggnigcia, nienaganne zachowanie, dziatalno$¢ na rzecz
szkotly dziecko, uczen i podopieczny moze otrzymac nagrode.

§ 56. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek nauczyciela, nauczyciela-wychowawcy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow: po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

§ 57. Za nienaganne spetnianie obowigzkéw uczniowskich ustala si¢ nastepujace rodzaje
nagrod:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkoty/ osrodka;
3) list gratulacyjny lub pochwalny do rodzicow;
4) nagroda rzeczowa za dobre wyniki w nauce i zaangazowanie w zycie szkoty (na koniec

roku szkolnego).

§ 58. Szczegolne osiggnigcia ucznia odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 59. Nauczyciel — wychowawca, jest zobowigzany do informowania rodzicow dziecka,
ucznia i podopiecznego o przyznanej mu nagrodzie.
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§ 60. Kazdy uczen, rodzic, nauczyciel moze wnies¢ zastrzezenia do przyznanych nagréd.

Tryb wnoszenia zastrzezen w szkole jest nastgpujacy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zastrzezenia maja forme¢ wniosku zlozonego na pismie przez ucznia szkoly lub jego
rodzicow;

whniosek kieruje si¢ do dyrektora i sktada w sekretariacie szkoty w terminie 3 dni roboczych
od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie;

wniosek powinien zwiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;

w przypadku ztozenie wniosku przez ucznia szkoly obowigzkiem dyrektora jest

powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu,
do ktdérego uczgszcza uczen;

powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub w inny przyjety sposob;

dyrektor w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na zlozony wniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor moze wykorzysta¢ opini¢ wychowawcy
oddzialu danej klasy, pedagoga szkolnego, innych nauczycieli a takze ucznidw i ich
rodzicow;

wyjasnienie dyrektora jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody.

§ 61. 1. Decyzje o zastosowaniu kary podejmuje dyrektor na wniosek nauczyciela -

wychowawcy, rady rodzicow: po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

2. Dziecko, uczen i podopieczny moze zosta¢ ukarany za:

brak szacunku wobec innych uczniow, dzieci i podopiecznych, a takze pracownikow
pedagogicznych i niepedagogicznych oraz innych osob przebywajacych na terenie szkoty;

inicjowanie konfliktow 1 bojek;

postugiwanie si¢ wulgarnym jezykiem;

wnoszenia na teren szkoty uzywek 1 ich wykorzystania;
samowolne opuszczanie terenu szkoty (osrodka);

korzystanie bez zgody nauczyciela lub wychowawcy z telefondow komodrkowych lub
innych urzadzen elektronicznych;

nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajgciach;
naruszenie nietykalno$ci cielesnej i godnosci osobistej innych 0sob;

grozby karalne wzgledem uczniow, pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych
oraz innych o0sob przebywajacych na terenie szkoty;

10) zabor lub zniszczenie mienia szkoty lub osob.

§ 62. Za przewinienia zawarte w § 61 ust. 2 dziecko, uczen i podopieczny moze by¢

ukarany w formie:

1)
2)

upomnienia ustnego nauczyciela - wychowawcy, nauczyciela;

nagany nauczyciela - wychowawcy, nauczyciela z wpisem do dziennika lekcyjnego;
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3) upomnienia ustne na forum szkoty;

4) nagany dyrektora z adnotacja pisemna umieszczong w teczce ucznia;
5) wylaczenia z uczestnictwa w wycieczkach 1 imprezach;

6) zawieszenia praw do reprezentowania szkoly na zewnatrz;

7) przeniesienia do innej placowki zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

8) skreslenia z listy uczniéw, podopiecznych szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 63. Z wnioskami o ukaranie mogg wystepowac:
1) nauczyciele i wychowawcy;
2) organy szkoty.

§ 64. 1. Wobec ucznia wykazujacego przejawy demoralizacji lub ktory dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwiazku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty
moze, zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji

nieletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 978) za zgoda rodzicow zastosowac (o ile to wystarczajace)
srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi§mie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

2. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego, o ktorym mowa w ust. 1 nie
wylacza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty.

3. W sytuacji, gdy nieletni dopusci si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa $Sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego, przepis okreslony w ust.1 nie
bedzie mial zastosowania. Prawo dyrektora do stosowania oddziatywan wychowawczych nie
ma zastosowania w odniesieniu do nieletnich sprawcdéw najpowazniejszych przestepstw.

4. Jezeli rodzic ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 nie wyrazi zgody na propozycj¢ dyrektora
szkoty — dyrektor bedzie miat obowigzek zawiadomienia sagdu rodzinnego o demoralizacji lub
o czynie karalnym.

§ 65. Kary stosowane wobec dziecka, ucznia i podopiecznego nie mogg naruszac jego
nietykalnos$ci i godnosci osobistej.

§ 66. Nauczyciel — wychowawca, jest zobowigzany do informowania rodzicéw dziecka,
ucznia i podopiecznego o zastosowanej wobec niego karze.

§ 67. Za wszelkie szkody wyrzadzone przez petnoletnich nieubezwilasnowolnionych
ucznidow materialnie odpowiadaja oni osobiscie. Wszelkie szkody musza by¢ usuniete w ciagu
7 dni (ewentualnie ustali¢ inny termin z nauczycielem — wychowawcg lub dyrektorem szkoty).

§ 68. 1. W uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora szkoly uczen szkoly
podstawowej objety obowigzkiem szkolnym, moze by¢ przeniesiony przez Kuratora Os$wiaty
do innej szkoty.
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2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych ucznidéw lub pracownikoéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) s$wiadome fizyczne 1 psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkotly, np. na stronie internetowej;
12) falszowanie dokumentoéw szkolnych;
13) popemhienie innych czynoéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. O przeniesienie ucznia, wychowanka i podopiecznego do innej szkoty wnioskuje si¢
rowniez, gdy:
1) zasadne jest odizolowanie ucznia od dotychczasowego S$rodowiska réwiesniczego
1 rodzinnego negatywnie wptywajacego na jego funkcjonowanie;

2) wszelkie podejmowane oddziatywania wychowawcze nie przyniosty zamierzonego efektu.

§ 69. 1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznan swiadkdéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
zebranie rady pedagogicznej szkoly.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
nauczyciel-wychowawca, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia.

4. Nauczyciel-wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej peina
analiz¢ postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca oddzialu zobowigzany jest zachowac obiektywnos¢. Wychowawca
informuje rad¢ pedagogiczng o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j itp.

5. Rada pedagogiczna w gltosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwatg dotyczaca danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty kieruje sprawe¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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8. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg 1 podpisujg rodzice.
9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

10. W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 70. O skreslenie pelnoletniego ucznia, wnioskuje si¢, w nastgpujacych sytuacjach:

1) niepodjecia nauki przez ucznia w danym roku szkolnym w terminie 14 dni bez
usprawiedliwienia;

2) gdy frekwencja ucznia jest ponizej 50% obecnosci na zajeciach lekcyjnych, braku ocen
umozliwiajacych jego klasyfikacj¢ i nieprzystagpienie w ustalonym terminie do egzaminu
klasyfikacyjnego;

3) przynoszenia, rozprowadzania, spozywania alkoholu lub $rodkow psychoaktywnych na
terenie szkoly/ osrodka;

4) przebywania w szkole ucznia w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub zazycie
srodkow psychoaktywnych;
5) stosowania grozb, przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych ucznidéw;

6) stosowania grozb, przemocy fizycznej lub psychicznej wobec pracownikow szkoty/
osrodka;

7) dopuszczanie si¢ kradziezy, wymuszen i falszerstw;

8) posiadania lub postugiwania si¢ materiatami lub przedmiotami zagrazajacymi zyciu
1 zdrowiu;

9) stwarzania sytuacji zagrazajacym zdrowiu lub zZyciu wilasnemu i1 innych uczniow,
podopiecznych, dzieci i pracownikow szkoty/ osrodka;

10) gdy swoim zachowaniem wplywa negatywnie na funkcjonowanie innych uczniow,
podopiecznych 1 dzieci (np. wywotuje stres, zachowania lekowe, zachowania agresywne,
itp.);

11) gdy swoim zachowaniem wywiera demoralizujagcy wpltyw na pozostalych ucznidow,
podopiecznych i dzieci;

12) gdy wszelkie podejmowane oddzialywania wychowawcze i1 stosowane kary nizszego
stopnia nie przyniosty zamierzonego efektu.

§ 71. 1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng moze skresli¢ dziecko
uczeszczajagce do oddzialdow przedszkolnych z listy podopiecznych, w nastepujacych
przypadkach:

1) nieuczeszczania dziecka do przedszkola bez uzasadnionej przyczyny, co najmniej przez 1
miesigc;

2) w sytuacji, gdy pobyt dziecka w grupie zagraza bezpieczenstwu dzieci i dezorganizuje
prace z dzie¢mi (po wyczerpaniu wszystkich dziatan ukierunkowanych na udzielenie
pomocy dziecku i rodzinie).

2. Od decyzji o skresleniu dziecka z listy podopiecznych rodzicom przystuguje prawo do
odwotania si¢, ktore sktada si¢ za posrednictwem dyrektora do rady pedagogicznej
w terminie 14 dni od otrzymania pisemnego powiadomienia.
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§ 72. Nauczyciel - wychowawca jest zobowigzany do pisemnego poinformowania
rodzicOw ucznia, podopiecznego, O Wwszczeciu postgpowania przeniesienia ucznia lub
skreslenia ucznia, podopiecznego, oraz przyczynach takiej decyzji.

§ 73. Nauczyciel — wychowawca, jest zobowigzany do pisemnego poinformowania
petoletniego, nieubezwlasnowolnionego ucznia i podopiecznego o wszczeciu postgpowania
skreslenia go z listy ucznidw/ podopiecznych oraz przyczynach takiej decyzji.

§ 74. Kopie wszelkich pism zwigzanych z procedurg przeniesienia lub skreslenia sa
przechowywane w teczce osobowej ucznia.

§ 75. Odwotanie si¢ od kary przeniesienia czy skreslenia polega na zlozeniu do dyrektora
przez dziecko, ucznia, podopiecznego lub jego rodzicow pisemnego, wyczerpujacego
wyjasnienia dotyczacego przewinienia oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 76. Wniesienie odwotania zawiesza wykonanie kary do czasu wydania przez dyrektora
ostatecznej decyzji.

§ 77. W sytuacji ztozenia odwotania przez dziecko, ucznia i podopiecznego lub rodzicow,
dyrektor zobowigzany jest poinformowa¢ o tym fakcie Rade Pedagogiczng 1 ponownie
zasiggnad jej opinii w tej sprawie.

§ 78. Odwotanie si¢ od kary przeniesienia lub skreslenia z listy uczniéw, polega na ztozeniu
przez ucznia lub jego rodzicdw pisma zawierajacego:
1) wyczerpujace wyjasnienie przewinienia;

2) deklaracje o konstruktywnej wspotpracy ze szkota w celu poprawienia funkcjonowania
ucznia w szkole;

3) prosbe o ponowne rozpatrzenie sprawy.
§ 79. Przez czas prowadzenia postepowania w sprawie przeniesienia badz skreslenia

dziecko, uczen i podopieczny funkcjonuje w szkole na dotychczasowych zasadach, ma
wszystkie prawa 1 obowiazki przystugujace w szkole.

Rozdzial 11
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 80. Wewnatrzszkolny Ocenianie dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim na wszystkich etapach edukacyjnych stuzy do diagnozowania osiggnigé
dydaktycznych ucznia, wzmacnia go psychicznie poprzez wskazywanie mocnych stron,
rozbudza motywacje do nauki. Daje takze mozliwo$¢ obserwowania rozwoju ucznia
1 rozpoznawania jego zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji.

§ 81. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:
1) diagnozie wyjsciowe] poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i postgpéw w rozwoju;
2) informowaniu ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

3) wspieraniu i motywowaniu ucznia do samodzielnego wykonywania zadan w miar¢ jego
mozliwosci;
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4) dostarczaniu informacji rodzicom i1 prawnym opiekunom o postepach edukacyjnych
1 dalszym rokowaniu;

5) upowszechnianiu osiggnig¢ uczniow;

6) umozliwieniu nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) ewaluowaniu programow nauczania.

§ 82. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne uczniow;
2) zachowanie uczniow.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej irealizowanych w szkole
programéw nauczania, w tym IPET uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu (klasy) stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego i norm etycznych oraz formutowaniu oceny.

4. Wewnatrzszkolne Ocenianie jest spdjne z wypracowanym przez szkote systemem
warto$ci wynikajacym z zadan zawartych w Szkolnym Zestawie Programéw Profilaktyczno -
Wychowawczych.

§ 83. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych S$rédrocznych
1 rocznych ocen z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, jak rowniez
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 5.

5. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwolywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych rocznych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania do kryteriow oceny zachowania;

2) przekaza¢ informacj¢ o tym, co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy;

3) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

6. Informacja zwrotna przekazana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy.
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7. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego
rodzicom podczas zebran klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu, w czasie konsultacji w wyznaczonych dniach tygodnia i godzinach, podczas
spotkan indywidualnych z nauczycielem.

8. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong 1 oceniong pisemng
praca swojego dziecka zwracajg ja nauczycielowi.

9. Kontrolne prace pisemne stanowig dokumentacj¢ przebiegu nauczania 1 s3
przechowywane w szkole przez okres roku szkolnego.

§ 84. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $srodroczng uczniow przeprowadza si¢ na koniec okresu.
3. Oceny $rédroczne i roczne z poszczegolnych przedmiotéw nauczyciele sg zobowigzani

ustali¢ najpozniej 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

§ 85. 1. Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela wychowawcy oddziatu lub rodzicéw
1 za ich zgoda oraz w oparciu o aktualne orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j
moze podja¢ uchwalg o przeniesieniu ucznia, ktérego deficyty rozwojowe uniemozliwiajg
opanowanie podstawowych wymagan programowych do oddziatow dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

2. Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela wychowawcy lub rodzicéw i za ich zgoda
oraz w oparciu o aktualne orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej moze podjac
uchwate o przesunigciu ucznia do klasy wyzszej, jezeli swoimi umiejetnosciami
1 wiadomos$ciami wyrdznia si¢ w danym zespole klasowym.

3. Oceny dokonuje nauczyciel przedmiotu w oparciu o sformulowane wymagania
edukacyjne w ramach realizowanej podstawy programowej. Wymagania edukacyjne
uwzgledniaja mozliwosci intelektualne ucznia 1 jego wktad pracy.

§ 86. 1. Sposoby informowania uczniéw i rodzicOw o ocenach:

1) wpisywanie ocen w zeszytach i dzienniczkach ucznia oraz w zeszytach kontaktow;
2) ustne informowanie rodzicow na wywiadéwkach oraz w indywidualnych rozmowach,;

3) pisemne sporzadzenie wykazu ocen $rodrocznych i rocznych ucznia i1 przekazywanie ich
rodzicom,;

4) wpisywanie ocen w dziennikach lekcyjnych;
5) przedstawianie oceny opisowej w klasach I-11L.

2. Zakres oceny obejmuje odpowiedzi ustne, pisemne, dziatalno$¢ praktyczng. Roczne
(Srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;
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5)
6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.
3. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry posiadl wiedze i umiejetnosci obejmujace
podstawe programowg z danych zaje¢ edukacyjnych, samodzielnie 1 tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia oraz biegle postluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dane;j
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, lub osigga sukcesy w zawodach sportowych
1 innych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory biegle cho¢ nie catkowicie opanowal zakres
wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym
wymagania zawarte w podstawie programowej, poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci,
rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci
okre$lone programem nauczania danej klasy na poziomie wymagan zawartych
w podstawie programowej, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim
stopniu trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ale braki te nie przekre$laja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje typowe
zadnia teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych podstawg programowa przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
1 umiejetnosciach wskazuja na brak postepdw ucznia z danego przedmiotu.

4. Na poziomie I etapu edukacyjnego nauczyciel przedmiotu wystawiajacy uczniowi

ocen¢ opisowa wpisuje jg osobiscie do dziennika i podpisuje si¢ pod nig. Wychowawca
oddzialu wpisuje ocene¢ opisowa z prowadzonego przez siebie przedmiotu oraz oceng opisowa
zachowania i podpisuje si¢ pod nimi.

5. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé

edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest
oceng wyrazong stopniem wg nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.

6. Ocen¢ wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z danego przedmiotu ustala nauczyciel tego
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przedmiotu na podstawie powyzszych kryteriow.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie zaswiadczenia o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanego przez lekarza oraz na czas okreslony w tym zaswiadczeniu.

9. W przypadku zwolnienia ucznia zzaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ religii na pisemny wniosek rodzicow.

11. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ religii w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wykreskowuje si¢ linig pozioma.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie na pisemny
whniosek rodzicow.
§ 87. 1. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych;

3) w indywidualnych przypadkach nalezy wziag¢ pod uwage zaburzenia zachowania
wynikajgce z uszkodzenia centralnego uktadu nerwowego ucznia.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

4. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca oddzialu w porozumieniu z nauczycielami
uczacymi poszczegoélnych przedmiotow, psychologiem, pedagogiem, nauczycielami
wspomagajacymi oraz wychowawcg grupy w internacie i jest ona ostateczna.

5. Kryteria oceny zachowania sg nastepujace:
1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) wyrdznia si¢ na tle klasy swoja kulturg osobista,
b) jest pilny w nauce i pomaga innym,
¢) sumiennie wypeknia przyjete obowigzki,
d) bierze aktywny udzial w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska,

e) bierze udziat w zawodach, konkursach, akademiach,
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2)

3)

4)

2

h)
i)
)
k)
D

godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

usprawiedliwia wszystkie nieobecno$ci w wyznaczonym przez wychowawce
terminie,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow,
dba o zdrowie 1 higieng,

nie ulega natogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, a na terenie szkoty chodzi
W obuwiu zmiennym;

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
J)

wyroznia si¢ na tle klasy swoja kulturg osobista,
jest pilny w nauce,

sumiennie wypetnia przyjete obowiagzki,

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci w wyznaczonym przez wychowawce
terminie,

szanuje mienie szkolne, spoleczne i mienie kolegdw,
dba o zdrowie i higieng,

nie ulega natogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, a na terenie szkoty chodzi
w obuwiu zmiennym;

oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
2

wypehia obowiazki szkolne,

przestrzega szkolnego regulaminu,

nie niszczy mienia szkolnego i mienia kolegow,
nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw,

nie prowokuje konfliktow i bojek, nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad
stabszymi,

pracuje nad swoim zachowaniem: w sytuacjach wymagajacych jego skorygowanie,

wykazuje che¢ wspotpracy z nauczycielami i wychowawca;

oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

jest przygotowany do lekcji,

stara si¢ zachowywac¢ kulturalnie wobec dorostych i kolegdw (zdarzaja si¢ mu
sporadyczne uchybienia),

w przypadkach konfliktowych prosi o pomoc wychowawce lub nauczyciela
dyzurujacego,
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d) pracuje nad swoim zachowaniem,

e) wykazuje poprawe przy stosowanych przez szkotg srodkach zaradczych;
5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkot¢ srodkéw zaradczych,

b) zdarza mu si¢ fama¢ regulamin szkolny,

c) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow,

d) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia,

e) prezentuje postawe agresywng wobec kolegdéw lub dorostych,

f) jest nieuczciwy, ktamie, falszuje podpisy, dokumenty,

g) niszczy mienie szkolne i1 spoteczne,

h) stosuje wyludzenia i zastraszenia,

1) ulega natogom i namawia innych (alkohol, papierosy);
6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkot¢ srodkéw zaradczych,

b) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow,

c) notorycznie famie regulamin szkolny,

d) jest nieuczciwy, ktamie, falszuje podpisy, dokumenty,

e) bierze udziat w bojkach i kradziezach,

f) zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad kolegami,

g) stosuje wyludzenia i zastraszenia,

h) dziata w nieformalnych grupach o charakterze przest¢pczym,

1) dopuscit si¢ wykroczen przeciwko prawu,

J)  pozostaje pod dozorem kuratora, policji,

k) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci i spoznienia,

1) ulega natogom i namawia innych (alkohol, papierosy),

m) przebywa na terenie szkoly pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych §rodkéw
odurzajacych.

6. Uczniowi, ktéry ma trudnosci w opanowaniu wiadomos$ci i umiej¢tnosci
przewidzianych programem nauczania, w tym IPET mozna w porozumieniu z rodzicami
wydtuzy¢ co najmniej o rok nauke¢ na danym etapie edukacyjnym. Dziatanie takie nie ma
charakteru klasyfikacji.

§ 88. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciggu 7 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1)

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej iustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu, o ktorym
mowa uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. W sktad powotanej komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w osrodku inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z osrodka lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjnag zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
powotanej komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole/ osrodku inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 89. 1. Ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin 1 razace lekcewazenie obowigzku szkolnego

ma istotny wptyw na ocen¢ zachowania.

2. W zasadach oceniania uwzglednia si¢ wypowiedzi ustne, prace pisemne, wkiad pracy

ucznia, aktywnos¢ na lekcji, obowigzkowe zadania domowe tj.:

1)
2)
3)
4)
5)

nauka wiersza, piosenki;

przeczytanie lektury;

nauka stéwek z jezyka obcego, regul gramatycznych;

nauka wzoréw, definicji, twierdzen;

analiza okreslonego tekstu wedtug zataczonych pytan (wg podanego klucza).

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania znakéw ,,+” oraz ,,-” przy ocenach biezacych.
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4. Ocena $rédroczna lub roczna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng ocen biezacych.

5. W uzasadnionych przez nauczyciela przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania
w klasach I-III punktowych ocen biezacych oraz mozliwos¢ stosowania znakéw ,,+” oraz ,,-”
przy ocenach biezacych. Punktowe oceny biezace nauczyciel moze wpisywaé¢ do dziennika
lekcyjnego. Oceny takie mogg by¢ umieszczane w zeszytach uczniow.

6. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne, uczen i jego rodzice mogg otrzyma¢ do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

7. W ciagu dnia uczen moze pisa¢ wytacznie jeden sprawdzian lub zadanie klasowe,
a w ciggu tygodnia trzy prace tego rodzaju.

8. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
niedostatecznej co najmniej miesigc przed klasyfikacja.

9. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 90. 1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowaé¢ w formie pisemnej do nauczycieli
poszczegblnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty. Ocena przewidywana to informacja dla
ucznia, ktora stwarza szans¢ poprawienia jej jeszcze przed ustaleniem przez nauczyciela
rocznej oceny klasyfikacyjne;.

3. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice zwrdcg si¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajgcia lub
wychowawcy oddzialu bezposrednio lub w formie pisemnej o ustalenie wyzszej niz
przewidywana ocena roczna w okresie nie dluzszym niz 7 dni od otrzymania informacji
o przewidywanej ocenie rocznej;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub wychowawca oddziatu jest
zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku w oparciu o udokumentowane
realizowanie obowigzkow ucznia;

3) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne moze przed zebraniem klasyfikacyjnym
dokona¢ sprawdzenia wiedzy i1 umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez
nauczyciela, w obszarze uznanym przez nauczyciela za konieczne;

4) uczen wykona okreslone przez nauczyciela lub wychowawce zadania niezbedne do
otrzymania wyzszej oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie pozniej niz 3
dni przed terminem zebraniem rady pedagogiczne;.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby, spraw rodzinnych);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac

pisemnych;
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4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych, rowniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

5. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.

§ 91. 1. Uczen lub rodzic zainteresowany podwyzszeniem rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, sktada w ciagu 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie pisemng
prosbe do wychowawcy o umozliwienie podwyzszenia oceny klasyfikacyjne;.

2. Wychowawca w terminie nieprzekraczajacym siedem dni od wplynigcia pisemne;j
prosby od ucznia lub rodzica organizuje spotkanie nauczycieli zespotu klasowego oraz
pedagoga i w obecnosci dyrektora poddaje glosowaniu ztozony wniosek.

3. Wynik ustala si¢ wigkszo$cig glosow, przy obecno$ci co najmniej 2/3 nauczycieli
uczacych w danym oddziale klasowym.

4. Wynik gltosowania ma charakter ostateczny.
5. Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,

o ktorg ubiegat si¢ we wniosku, jesli tak wskazuje wynik gtosowania.

§ 92. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czg¢éci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, a w jej
sktad wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole inne stanowisko kierownicze
(przewodniczacy komisji);

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminujacy);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne (cztonek komisji).
5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

6. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

§ 93. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicoOw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ réwniez uczen spetniajacy obowiazek szkolny
poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla takiego ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajgé
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, i wychowanie fizyczne, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speiajacego obowigzek szkolny poza szkota
przeprowadza komisja, powotlana przez dyrektora szkotly, ktoéry zezwolit na speinianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel =zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze
(przewodniczacy komisji);

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z takim uczniem oraz jego rodzicami, liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
- rodzice ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy
w szczegblnosci:

1) 1miona i nazwiska nauczycieli, albo odpowiednio sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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13. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ srodrocznej promocji ucznia w przypadku, gdy:
1) uczen ma co najmniej roczne opdznienie w realizacji programu nauczania;

2) uzyskal oceny uznane za pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem ze
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych;

3) rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwu klas.
15. Srodrocznej promocji dokonuje si¢ uchwata rady pedagogicznej na wniosek
wychowawcy klasy, do ktorej uczen uczeszcza.

§ 94. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 95. Wewnatrzszkolne Ocenianie dla ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym shuzy do diagnozowania osiagni¢¢ dydaktycznych
ucznia, wzmacnia go psychicznie poprzez wskazywanie mocnych stron, rozbudza motywacje
do nauki. Daje takze mozliwo$¢ obserwowania rozwoju ucznia i rozpoznawania jego
zainteresowan, uzdolnien oraz predyspozycji.

§ 96. Wewnatrzszkolne Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, o ktorym mowa w § 95
polega na:
1) diagnozie wstgpnej poziomu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i postepow w rozwoju;
2) informowaniu ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
3) wspieraniu i motywowaniu ucznia do samodzielnego wykonywania zadan w miar¢ jego
mozliwosci;
4) dostarczaniu informacji rodzicom o postgpach edukacyjnych i dalszym rokowaniu;
5) upowszechnianiu osiggnig¢ uczniow;

6) umozliwieniu nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) ewaluowaniu programow nauczania.

§ 97. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne uczniow;
2) zachowanie uczniow.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej irealizowanych w szkole
programéw nauczania, w tym IPET uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spolecznego i norm etycznych oraz formulowaniu oceny.
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4. Wewnatrzszkolne Ocenianie jest spdjne z wypracowanym przez szkote systemem
warto$ci wynikajagcym z zadan zawartych w Szkolnym Programie Profilaktyczno -
Wychowawczym.

§ 98. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich
rodzicow o:

1) realizowanych tre$ciach wynikajagcych z zalozen podstawy programowej oraz
z IPET;

2) przyjetych w danej klasie formach oceniania i dokumentowania postgpow kazdego ucznia;
3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w § 83 ust. 516
statutu.

5. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest im udostgpniana zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 83 ust. 7 i 8 statutu.

§ 99. 1. Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne (srodroczne i roczne).

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ dalej uczy¢.

3. Ocenianie biezace powinno by¢ dostosowane do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
1 motywowa¢ go do zdobywania kolejnych osiggnie¢. Dopuszcza si¢ stosowanie
zindywidualizowanego systemu nagrdd: system zetonowy, tablica motywacyjna, punkty,
nagrody rzeczowe itp.

4. Zespot nauczycieli ustala na poczatku roku szkolnego warunki oraz sposob
zastosowania zasad oceniania i nagradzania w stosunku do kazdego ucznia.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania punktowych ocen biezacych oraz mozliwosci
stosowania znakow ,,+” oraz ,,-” przy ocenach biezacych.

6. Punktowe oceny biezace maja spetnia¢ funkcje terapeutyczne, tzn. maja odzwierciedla¢
zaangazowanie ucznia oraz jego aktywnos$¢, nie muszg by¢ natomiast oceng jego umiejetnosci.
Nawet niewielkie postgpy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak
postepOw nie podlega warto$ciowaniu negatywnemu.

7. Punktowe oceny biezace nauczyciel zobowigzany jest wpisywa¢ do dziennika
lekcyjnego. Oceny takie mogg by¢ umieszczane w zeszytach uczniow.

8. Ocena wpisywana do zeszytu moze zawiera¢ komentarz.
9. Sposdb oceniania osiggnie¢ ucznia powinien zosta¢ odnotowany w IPET.

10. W zasadach oceniania uwzglednia si¢ wypowiedzi ustne, prace pisemne, wktad pracy
ucznia, aktywno$¢ na lekcji, obowigzkowe zadania domowe, o ktorych mowa w § 89 ust. 2.
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§ 100. 1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania sa
ocenami opisowymi.

2. Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania. Klasyfikacja $rodroczna i roczna odbywa si¢ z uwzglednieniem
osiggnie¢ okreslonych w IPET.

3. Klasyfikacj¢ §rodroczng uczniéw przeprowadza na zakonczeniu okresu, a roczna przed
zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

4. Terminy zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej oraz termin zakonczenia
I okresu ustala dyrektor w planie pracy szkoly na dany rok szkolny.

5. Oceny opisowe srodroczne i roczne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych nauczyciele sa
zobowigzani przekaza¢ wychowawcy oddziatu 1 wpisa¢ do dziennika najpdzniej
7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

6. Uczen, ktory ma wydluzony etap edukacyjny o jeden rok szkolny nie podlega
klasyfikacji rocznej i nie otrzymuje promocyjnego lub koncowego $wiadectwa szkolnego.
Otrzymuje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

7. Uczen z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
konczacy nauke w danym typie szkoly otrzymuje swiadectwo ukonczenia tej szkoty.

8. Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela-wychowawcy lub rodzicow i za ich zgoda
oraz w oparciu o aktualne orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej moze podjac
uchwale o przesunigcia ucznia na wyzszy poziom edukacji, jezeli swoimi umiej¢tno§ciami
1 wiadomos$ciami wyro6znia si¢ w danym zespole klasowym.

9. Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela, wychowawcy oddziatu lub rodzicow i za
ich zgoda oraz w oparciu o aktualne orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej moze
podja¢ uchwale o przeniesieniu ucznia, jezeli swoimi umiej¢tnosciami i wiadomo$ciami
wyroznia si¢ w danym zespole klasowym do oddziatu dla ucznidow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim.

§ 101. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest ocena wyrazona stopniem
wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Nauczyciel dokonuje oceny opisowej (§rddrocznej i rocznej), z ktdra zaznajamia
uczniow i rodzicow.

3. Sposoby informowania uczniéw i rodzicéw o ocenach:

1) nauczyciel-wychowawca i nauczyciel informuje ustnie rodzicow na wywiadoéwkach,
konsultacjach oraz indywidualnych rozmowach o postepach ucznia i jego zachowaniu;

2) nauczyciel-wychowawca i nauczyciel informuje pisemnie rodzicow o postepach ucznia
1jego zachowaniu.
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4. Zakres oceny obejmuje odpowiedzi ustne, pisemne, aktywnos$¢, dziatalnos$¢ praktyczng
1 jest adekwatny do indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

5. Ocena $rodroczna lub roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych.

6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanym
nieklasyfikowaniu ucznia co najmniej miesigc przed klasyfikacja.

7. Ustalajac oceny klasyfikacyjne, nalezy uwzgledni¢ stwierdzone w orzeczeniu Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej lub poradni specjalistycznych te czynniki, ktore maja wpltyw
na oceny.

8. Ocen¢ wiedzy 1 umiejetnos$ci ucznia z danego przedmiotu ustala nauczyciel tego
przedmiotu w oparciu o Wewnatrzszkolne Ocenianie.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki badz zajeé
ksztaltujacych kreatywno$¢ nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego 1 informatyki na
podstawie zaswiadczenia o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanego przez lekarza oraz na czas okreslony w tym zaswiadczeniu.

11. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego oraz informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajec¢ religii na pisemny wniosek rodzicow na
wniosek petnoletniego nieubezwtasnowolnionego ucznia.

13. Uczen nie uczestniczy w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie, jezeli rodzic lub
peloletni nieubezwlasnowolniony uczen zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje z tych zajec.

§ 102. 1. Ocena zachowania ma charakter opisowy. Ustala ja nauczyciel-wychowawca
oddzialu w porozumieniu z nauczycielami uczacymi poszczegodlnych przedmiotow,
psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym oraz wychowawca grupy w internacie
w przypadku wychowanka internatu. Ocena taka jest ostateczna.

2. Ocena zachowania opiera si¢ na obserwacji:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
3. Ocena uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a) pilnos¢, systematycznose,
b) zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkow szkolnych,
¢) aktywny udzial w pracach porzadkowych,
d) przestrzeganie regulaminu klasowego i $wietlicowego,
e) nieusprawiedliwione niecobecnosci w szkole,
f) poszanowanie mienia szkolnego;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

a) pomoc uczniom i wychowankom mniej sprawnym,
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b) przestrzeganie norm kulturalnego 1 bezpiecznego funkcjonowania w szkole;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb:
a) dbatos¢ o higien¢ i wyglad zewng¢trzny,
b) nagrody i wyrdznienia uzyskane przez ucznia;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia:
a) kultura osobista ucznia, kolezenstwo, wiasciwe zachowanie sig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Ocena zachowania uwzglednia indywidualne mozliwos$ci ucznia oraz zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe majace wptyw na jego zachowanie, na podstawie orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej badz opinii z poradni specjalistyczne;.

§ 103. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciggu 7 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych w danym okresie.

2. Szczegotowe informacje dotyczace procedury dotyczacej zglaszania zastrzezen zostaty
okreslone w § 88.

§ 104. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Szczegotowe informacje zwigzane z egzaminem klasyfikacyjnym, o ktérym mowa
w ust 2 zostaty okreslone w § 92.

§ 105. 1. Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim przystepuja do
egzaminu 6smoklasisty. Sposob i dostosowania warunkoéw i form przeprowadzania egzaminu
zawarte s3 w orzeczeniu a arkusze egzaminacyjne dostosowane sg do dysfunkcji ucznia.

2. Z obowiazku przystagpienia do egzaminu 6smoklasisty sa zwolnieni, z mocy prawa,
uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepelosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

3. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa
w ust. 1 polega na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci;
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2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
osmoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty;

6) zapewnieniu obecno$ci 1 pomocy Ww czasie egzaminu oOsmoklasisty nauczyciela
wspomagajgcego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnosci, jezeli jest to niezbgdne dla uzyskania wilasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych.

§ 106. Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Oceniania:

1) ewaluacji dokonuje si¢ w celu sprawdzenia, czy wprowadzone wewnatrzszkolne ocenianie
wymaga zmian i ewentualnego naniesienia poprawek;

2) ewaluacji dokonujg wszyscy nauczyciele szkoty;
3) wnioski z ewaluacji zostaja zaopiniowane na zebraniu rady pedagogicznej;

4) ewaluacje przeprowadza si¢ na wniosek organdéw szkoly, nie rzadziej niz raz na 5 lat.

Rozdzial 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 107. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca przebiegu nauczania
1 wychowania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 108. Zmiany w statucie szkoty moga by¢ dokonywane w drodze uchwaly rady
pedagogicznej na wniosek kazdego z dziatajgcych w szkole organow.

§ 109. Sprawy nieregulowane niniejszym statutem rozstrzygaja przepisy ogolne okreslone
przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania lub w Statucie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego Sanoku.

§ 110. Statut osrodka oraz statut szkoty podstawowej sg podstawowymi dokumentami
regulujacymi zycie wewnetrzne szkoly.

§ 111. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia Uchwalg Rady
Pedagogicznej Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Sanoku nr 4 z dnia 5 marca
2025.
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